
 

 

І - ий етап – 

 

розрахунок 

вартості години 

роботи  



Розрахунок вартості години роботи соціального робітника відділення 

соціальної допомоги вдома для розрахунку тарифів  

на платні соціальні послуги на 2022 рік 
 

№ 

з/п 

Показник Сума (грн.) 

1 Витрати на оплату праці (ВОП) на 1 год. 47,14 

2 Нарахування на оплату праці (22% від ВОП) 10,37 

3 Прямі матеріальні витрати 0 

4 Загальновиробничі витрати на 1 грн. з/плати 1,08 

5 Адміністративні витрати 7,07 

6 Всього 65,66 

 

1. Витрати на оплату праці 

Норма тривалості робочого часу у 2022 році - 1987 год. 

Середній фонд робочого часу на місяць 1987:12 = 166 год. 

Заробітна плата у 2022 р. – 7416 грн. 

Матеріальна допомога – 4898 грн. 

ВОП Витрати на оплату праці соціального робітника за одну годину  (ВОП/год.) (посадовий 

оклад : на середній фонд робочого часу на місяць) + щорічна матеріальна допомога у 

розрахунку на одну годину робочого часу (матеріальна допомога : 12 місяців : 167 год. )  

7416:166+4898:12:166 = 44,68+2,46 = 47,14 грн. / год. 

ВОП - витрати на оплату праці за виконання соціальної послуги: ВОП/год. помножити на 

норму часу (в годинах) 

2. Нарахування на оплату праці (22%) 

3. Прямі матеріальні витрати 0 

4. Загальновиробничі витрати на 1 гривню заробітної плати соціального робітника  

– ЗВВ = (ФВ-ФОП)/ФОП*ВОП 

ФВ – витрати по кошторису у рік, в якому надаватимуться послуги (2022рік), кошторис – 

6481585 грн. 

ФОП заробітна плата і нарахування на заробітну плату – 5238107+1077806 = 6315913 грн. 

ЗВВ = (6481585-6315913)/ 6315913*ВОП(47,14) = 165672/6315913*47,14 = 0,023*47,14 = 1,08 

5. Адміністративні витрати 

(ФВ-ФОП)/1987* норму часу, якщо вийде більше, ніж 15% від  ВОП, то: 

 47,14*0,15 =7,07грн.  



Розрахунок вартості години роботи працівників відділення організації 

надання адресної натуральної та грошової допомоги для розрахунку 

тарифу на платну соціальну послугу натуральної допомоги (надання 

продуктових наборів, засобів гігієни тощо ) на 2022 рік 

№ 

з/п 

Показник Сума (грн.) 

1 Витрати на оплату праці (ВОП) на 1 год. 67,75 

2 Нарахування на оплату праці (22% від ВОП) 14,91 

3 Прямі матеріальні витрати 0 

4 Загальновиробничі витрати на 1 грн. з/плати 1,56 

5 Адміністративні витрати 10,16 

6 Всього 94,38 

 

1. Витрати на оплату праці 

Норма тривалості робочого часу у 2022 році - 1987 год. 

Середній фонд робочого часу на місяць 1987:12 = 166 год. 

Заробітна плата у 2022 р. – 10791 грн. 

Матеріальна допомога – 5467 грн. 

ВОП Витрати на оплату праці працівників відділення за одну годину  (ВОП/год.) (посадовий 

оклад : на середній фонд робочого часу на місяць) + щорічна матеріальна допомога у 

розрахунку на одну годину робочого часу (матеріальна допомога : 12 місяців : 167 год. )  

10791:166+5467:12:166 = 65,01+2,74=67,75грн. / год. 

ВОП - витрати на оплату праці за виконання соціальної послуги: ВОП/год. помножити на 

норму часу (в годинах) 

2. Нарахування на оплату праці (22%) 

3. Прямі матеріальні витрати 0 

4. Загальновиробничі витрати на 1 гривню заробітної плати соціального робітника  

– ЗВВ=(ФВ-ФОП)/ФОП*ВОП 

ФВ – витрати по кошторису у рік, в якому надаватимуться послуги (2022рік), кошторис – 

6461585 грн. 

ФОП заробітна плата і нарахування на заробітну плату – 5238107+1077806=6315913 грн. 

ЗВВ=(6461585-6315913)/ 6315913*ВОП(67,75)= 165672/6315913*67,75=0,023*67,75=1,56 

5. Адміністративні витрати 

(ФВ-ФОП)/1987* норму часу, якщо вийде більше, ніж 15% від  ВОП, то: 

 67,75*0,15 =10,16грн.  

 

 

 

 

 

 

 



Розрахунок вартості години роботи завідувача відділення денного 

перебування для розрахунку тарифу на платну соціальну послугу 

«соціальна адаптація» на 2022 рік 
 

№ 

з/п 

Показник Сума (грн.) 

1 Витрати на оплату праці (ВОП) на 1 год. 70,18 

2 Нарахування на оплату праці (22% від ВОП) 15,44 

3 Прямі матеріальні витрати 0 

4 Загальновиробничі витрати на 1 грн. з/плати 1,61 

5 Адміністративні витрати 10,53 

6 Всього 97,76 

 

1. Витрати на оплату праці 

Норма тривалості робочого часу у 2022 році -  1987год. 

Середній фонд робочого часу на місяць 1987:12=166 год. 

Заробітна плата у 2022 р. –11124,45 грн. 

Матеріальна допомога – 6322 грн. 

ВОП Витрати на оплату праці соціального робітника за одну годину  (ВОП/год.) (посадовий 

оклад : на середній фонд робочого часу на місяць) + щорічна матеріальна допомога у 

розрахунку на одну годину робочого часу (матеріальна допомога : 12 місяців : 166 год. )  

11124,45:166 + 6322:12:166 =  67,01+3,17=70,18 грн. / год. 

ВОП - витрати на оплату праці за виконання соціальної послуги: ВОП/год. помножити на 

норму часу (в годинах) 

2. Нарахування на оплату праці (22%) 70,18х22% =15,44 

3. Прямі матеріальні витрати 0 

4. Загальновиробничі витрати на 1 гривню заробітної плати завідувача відділення   – 

ЗВВ=(ФВ-ФОП)/ФОП*ВОП 

ФВ – витрати по кошторису у рік, в якому надаватимуться послуги (2022рік), кошторис – 

6461585 грн. 

ФОП заробітна плата і нарахування на заробітну плату – 5238107+1077806=6315913 грн.. 

ЗВВ=(6461585-6315913)/ 6315913*ВОП(70,18) = 165672/6315913*70,18 = 0,023*70,18 = 1,61 

5. Адміністративні витрати 

(ФВ-ФОП)/1994* норму часу, якщо вийде більше, ніж 15% від  ВОП, то: 

70,18*0,15 = 10,53грн.  

 

 

 

 



Розрахунок вартості години роботи організатора культурно-дозвіллєвої 

діяльності відділення денного перебування для розрахунку тарифу на 

платну соціальну послугу «соціальна адаптація» на 2022 рік 

№ 

з/п 

Показник Сума (грн.) 

1 Витрати на оплату праці (ВОП) на 1 год. 28,59 

2 Нарахування на оплату праці (22% від ВОП) 6,29 

3 Прямі матеріальні витрати 0 

4 Загальновиробничі витрати на 1 грн. з/плати 0,66 

5 Адміністративні витрати 4,29 

6 Всього 39,83 

 

1. Витрати на оплату праці 

Норма тривалості робочого часу у 2022 році -  1987 год. 

Середній фонд робочого часу на місяць 1987:12=166 год. 

Заробітна плата у 2021 р. –  4542,18грн. 

Матеріальна допомога –  2445 грн. 

ВОП Витрати на оплату праці соціального робітника за одну годину  (ВОП/год.) (посадовий 

оклад : на середній фонд робочого часу на місяць) + щорічна матеріальна допомога у 

розрахунку на одну годину робочого часу (матеріальна допомога : 12 місяців : 166 год. )   

4542,18:166 + 2445:12:166 =  27,36+1,23 =28,59 грн. / год. 

ВОП - витрати на оплату праці за виконання соціальної послуги: ВОП/год. помножити на 

норму часу (в годинах) 

2. Нарахування на оплату праці (22%) 28,59х22% =6,29 

3. Прямі матеріальні витрати   0 

4.Загальновиробничі витрати на 1 гривню заробітної плати організатора культурно-

дозвіллєвої діяльності – ЗВВ=(ФВ-ФОП)/ФОП*ВОП 

ФВ – витрати по кошторису у рік, в якому надаватимуться послуги (2022рік), кошторис – 

6461585 грн. 

ФОП заробітна плата і нарахування на заробітну плату – 5238107+1077806=6315913 грн. 

ЗВВ=(6461585-6315913)/ 6315913*ВОП(28,59)= 165672/6315913*28,59=0,023*28,59=0,66 

5.Адміністративні витрати 

(ФВ-ФОП)/1994* норму часу, якщо вийде більше, ніж 15% від  ВОП, то: 

28,59*0,15 = 4,29 грн.  

 

 

 

 

 



Розрахунок вартості години роботи медичної сестри відділення денного 

перебування для розрахунку тарифу на платну соціальну послугу 

«соціальна адаптація» на 2022 рік 

№ 

з/п 

Показник Сума (грн.) 

1 Витрати на оплату праці (ВОП) на 1 год 27,19 

2 Нарахування на оплату праці (22% від ВОП) 5,98 

3 Прямі матеріальні витрати 0 

4 Загальновиробничі витрати на 1 грн. з/плати 0,63 

5 Адміністративні витрати 4,08 

6 Всього 37,88 

 

1. Витрати на оплату праці 

Норма тривалості робочого часу у 2022 році -  1987 год. 

Середній фонд робочого часу на місяць 1987:12=166 год. 

Заробітна плата у 2022 р. –4332,94 грн. 

Матеріальна допомога –2162 грн. 

ВОП Витрати на оплату праці соціального робітника за одну годину  (ВОП/год.) (посадовий 

оклад : на середній фонд робочого часу на місяць) + щорічна матеріальна допомога у 

розрахунку на одну годину робочого часу (матеріальна допомога : 12 місяців : 166 год. ) 

4332,94:166 + 2162:12:166 =  26,10+1,09=27,19 грн. / год. 

ВОП - витрати на оплату праці за виконання соціальної послуги: ВОП/год. помножити на 

норму часу (в годинах) 

2. Нарахування на оплату праці (22%) 27,19х22% =5,98 

3. Прямі матеріальні витрати   0 

4. Загальновиробничі витрати на 1 гривню заробітної плати медичної сестри   – 

ЗВВ=(ФВ-ФОП)/ФОП*ВОП 

ФВ – витрати по кошторису у рік, в якому надаватимуться послуги (2022рік), кошторис – 

6461585 грн. 

ФОП заробітна плата і нарахування на заробітну плату – 5238107+1077806=6315913 грн. 

ЗВВ=(6461585-6315913)/ 6315913*ВОП(27,19)= 165672/6315913*27,19=0,023*27,19=0,63 

5. Адміністративні витрати 
(ФВ-ФОП)/1994* норму часу, якщо вийде більше, ніж 15% від  ВОП, то: 

27,19*0,15 = 4,08грн.  

 

 

 

 

 



Розрахунок вартості години роботи соціального працівника відділення 

денного перебування для розрахунку тарифу на платну соціальну послугу 

«соціальна адаптація» на 2022 рік 

 

№ 

з/п 

Показник Сума (грн.) 

1 Витрати на оплату праці (ВОП) на 1 год. 60,24 

2 Нарахування на оплату праці (22% від ВОП) 13,25 

3 Прямі матеріальні витрати 0 

4 Загальновиробничі витрати на 1 грн. з/плати 1,39 

5 Адміністративні витрати 9,04 

6 Всього 83,89 

 

1. Витрати на оплату праці 

Норма тривалості робочого часу у 2022 році -  1987 год. 

Середній фонд робочого часу на місяць 1987:12=166 год. 

Заробітна плата у 2022 р. –9582,65 грн. 

Матеріальна допомога – 5005 грн. 

ВОП Витрати на оплату праці соціального робітника за одну годину  (ВОП/год.) (посадовий 

оклад : на середній фонд робочого часу на місяць) + щорічна матеріальна допомога у 

розрахунку на одну годину робочого часу (матеріальна допомога : 12 місяців : 166 год. )   

9582,65:166 + 5005:12:166 =  57,73+2,51 =60,24 грн. / год. 

ВОП - витрати на оплату праці за виконання соціальної послуги: ВОП/год. помножити на 

норму часу (в годинах) 

 

2. Нарахування на оплату праці (22%) 60,24х22% =13,25 

3. Прямі матеріальні витрати   0 

4. Загальновиробничі витрати на 1 гривню заробітної плати соціального працівника  

відділення   – ЗВВ=(ФВ-ФОП)/ФОП*ВОП 

ФВ – витрати по кошторису у рік, в якому надаватимуться послуги (2022рік), кошторис – 

6461585 грн. 

ФОП заробітна плата і нарахування на заробітну плату – 5238107+1077806=6315913 грн. 

ЗВВ=(6461585-6315913)/ 6315913*ВОП(60,24)= 165672/6315913*60,24=0,023*60,24=1,39 

5. Адміністративні витрати 
(ФВ-ФОП)/1994* норму часу, якщо вийде більше, ніж 15% від  ВОП, то: 

60,24*0,15 = 9,04грн.  

 

 

 



Розрахунок вартості години роботи психолога Територіального центру 

соціального обслуговування м. Калуша для розрахунку тарифу на платну 

соціальну послугу на 2022 рік 

№ 

з/п 

Показник Сума (грн.) 

1 Витрати на оплату праці (ВОП) на 1 год 27,11 

2 Нарахування на оплату праці (22% від ВОП) 5,96 

3 Прямі матеріальні витрати 0 

4 Загальновиробничі витрати на 1 грн. з/плати 0,62 

5 Адміністративні витрати 4,07 

6 Всього 37,76 

 

1. Витрати на оплату праці 

Норма тривалості робочого часу у 2022 році -  1987 год. 

Середній фонд робочого часу на місяць 1987:12=166 год. 

Заробітна плата у 2022 р. – 4303,13 грн. 

Матеріальна допомога – 2372,50 грн. 

ВОП Витрати на оплату праці соціального робітника за одну годину  (ВОП/год.) (посадовий 

оклад : на середній фонд робочого часу на місяць) + щорічна матеріальна допомога у 

розрахунку на одну годину робочого часу (матеріальна допомога : 12 місяців : 166 год. )   

4303,13:166 + 2372,50:12:166 =  25,92+1,19=27,11 грн. / год. 

ВОП - витрати на оплату праці за виконання соціальної послуги: ВОП/год. помножити на 

норму часу (в годинах) 

2. Нарахування на оплату праці (22%)  27,11х22% = 5,96 

3. Прямі матеріальні витрати   0 

4. Загальновиробничі витрати на 1 гривню заробітної плати психолога   –  

ЗВВ=(ФВ-ФОП)/ФОП*ВОП 

ФВ – витрати по кошторису у рік, в якому надаватимуться послуги (2022рік), кошторис – 

6461585 грн. 

ФОП заробітна плата і нарахування на заробітну плату – 5238107+1077806=6315913 грн.. 

ЗВВ=(6461585-6315913)/ 6315913*ВОП(27,11)= 165672/6315913*27,11=0,023*27,11=0,62 

5. Адміністративні витрати 
(ФВ-ФОП)/1994* норму часу, якщо вийде більше, ніж 15% від  ВОП, то: 

27,11*0,15 = 4,07 грн.  

 

Директорка ТЦСО м. Калуша    Надія РИМ 

 

Головний бухгалтер  ТЦСО м. Калуша   Мар’яна РОСОЛОВСЬКА 


