
 

 

 

        Додаток 2 до Програми 

 

 

 

ЗАВДАННЯ  І ЗАХОДИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ 

(нова редакція) 

 

№ 

з/п 

Завдання 

програми/ 

 

 Заходи 

програми 

Строк 

виконання 

 

Виконавці 

Джерела 

фінансуван

ня 

Орієнтовний 

обсяг 

фінансування 

по роках,  

тис. грн. 

Очікуваний результат  

(результативні показники) 

 

Назва показника* 

 

2026 

рік 

 

2027 

рік 

 

2028 

рік 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. 

 

Створення умов для пошуку й підтримки талановитих та обдарованих здобувачів освіти 
 

1.1. 

Забезпечення 

участі у 

змаганнях, 

турнірах, 

конкурсах, 

фестивалях тощо 

2026-2028 
Управління 

освіти 

бюджет 

територіаль

ної громади 

Всього: 

300,0 

Витрат,  

тис.грн. 

100,0 100,0 100,0 

2026 р. – 100,0 Продукту:  

кількість 

проведених заходів, 

од. 

20 20 20 

2027 р. – 100,0 Ефективності: 

середні витрати на  

проведення заходу 

тис.грн 

5,0 5,0 5,0 

2028р. – 100,0 Якості:  

%  проведених 

заходів 

100 100 100 

1.2. 

Забезпечення 

виплат премій та 

стипендій  

обдарованим 

дітям 

2026-2028 
Управління 

освіти 

бюджет 

територіаль

ної громади 

Всього: 

750,0 

Витрат, 

тис.грн. 

250,0 250,0 250,0 

2026р. – 250,0 Продукту:  

кількість учнів 

200 200 200 

2027р. – 250,0 Ефективності: 

витрати на одного 

учня , 

тис.грн 

1,25 1,25 1,25 

2028р. – 250,0 Якості:  

% забезпечення 

премією та 

стипендіями 

обдарованих  дітей 

100 100 100 

1.3. 

Забезпечення  

проведення 

олімпіад , 

конкурсів  

канцтоварами та 

матеріалами  

2026-2028 
Управління 

освіти 

бюджет 

територіаль

ної громади 

Всього: 

150,0 

Витрат, тис.грн 50,0 50,0 50,0 

2026р. – 50,0 Продукту:  

кількіть заходів 

50 50 50 

2027р. – 50,0 Ефективності: 

середні витрати на 

проведення одного 

заходу,тис.грн 

1,0 1,0 1,0 

2028р. – 50,0 якості:  

% забезпеченості 

матеріалами, для 

проведення олімпіад 

та конкурсів  

100 100 100 

1.4. 

Забезпечення 

ЗЗСО  

документами  про 

освіту 

2026-2028 
Управління 

освіти 

бюджет 

територіаль

ної громади 

Всього: 

60,0 

Витрат, тис.грн 20,0 20,0 20,0 

2026р. – 20,0 Продукту:  

кількість замовлених 

документів про 

освіту 

1360 1360 1360 

2027р. – 20,0 Ефективності:   

вартість одного 

документа, тис.грн 

0,014 0,014 0,014 



2028р. – 20,0 Якості: 

 % забезпечення 

документами про 

освіту 

100 100 100 

 

 

 

2. 

 

 

Стимулювання професійного розвитку працівників освіти  

 

2.1. 

Забезпечення 

виплат премій до 

професійних свят, 

ювілейних дат 

2026-2028 
Управління 

освіти 

бюджет 

територіаль

ної громади 

Всього: 

900,0 

витрат, тис.грн 300,0 300,0 300,0 

2026р. – 300,0 продукту:  

кількість 

працівників 

300 300 300 

2027р. – 300,0 ефективності:  сума 

премії ,тис.грн 

1,0 1,0 1,0 

2028р. – 300,0 якості: % 

стимулювання 

працівників 

100 100 100 

2.2. 

Забезпечення 

виплати премії 

ім.К.Малицької 

2026-2028 
Управління 

освіти 

бюджет 

територіаль

ної громади 

Всього: 

120,0 

витрат, тис.грн 40,0 40,0 40,0 

2026р. – 40,0 продукту: 

кількіть лауреатів 

4 4 4 

2027р. – 40,0 ефективності:  сума 

премії на одного 

лауреата  тис.грн 

10,0 10,0 10,0 

2028р. – 40,0 якості: % 

забезпечення 

премією 

100 100 100 

3. 

 

Модернізація матеріально-технічної бази 
 

3.1. 

Забезпеченнята 

створення 

безпечного, 

здорового та 

інклюзивного 

освітнього 

середовища 

2026-2028 
Управління 

освіти 

бюджет 

територіаль

ної громади 

Всього: 

300,0 
витрат, тис.грн 100,0 100,0 100,0 

2026 р.–100,0  

продукту: 

встановлених 

пандусів 

2 2 2 

2027 р.–100,0 

ефективності: 

вартість одного 

пандуса тис.грн 

50,0 50,0 50,0 

2028 р -100,0 

якості: % 

забезпеченості 

пандусів закладів 

освіти 

66 72 75 

3.2. 

Придбання 

обладнання за 

закладів-ювілярів 

2026-2028 
Управління 

освіти 

бюджет 

територіаль

ної громади 

Всього: 

700,0 
витрат, тис.грн 300,00 200,00 200,00 

2026р. – 300,0 
продукту:  

кількість закладів 
3 2 2 

2027р. – 200,0 

Ефективності: 

середня вартість 

одного обладнання, 

тис.грн 

100,00 100,00 100,00 

2028р.- 200,0 

Якості:% 

забезпеченості 

закладів ювілярів 

100 100 100 

3.3 

Проведення 

конкурсу 

«Шкільний 

громадський 

бюджет» 

(прийом, відбір та 

реалізація 

учнівськихпроєкт

ів 

2026-2028 
Управління 

освіти 

бюджет 

територіаль

ної громади 

Всього: 

6000,0 
витрат, тис.грн 2000,00 2000,00 2000,00 

2026р.– 2000,0 
Продукту: кількість 

проектів-переможців 
20 20 20 

2027р.– 2000,0 

Ефективності: 

витрати на 

проведення одного 

учнівського проекту, 

тис.грн 

100,00 100,00 100,00 

2028р.– 2000,0 
якості:% залучених 

ЗЗСО 
100 100 100 



4. Реалізація публічного інвестиційного проекту «Нова Українська Школа» 

 

 

 

 

4.1 

 

 

 

Створення 

освітнього 

простору в межах 

реформи  «Нова 

українська 

школа» 

 

 

 

 

 

 

2026-2028 

 

 

 

 

 

 

Управлін 

ня освіти 

  

 

 

Всього: 

5055,8 тис.грн. 

 

 

 

 

витрат, тис.грн 

 

 

 

 

4055,8 

 

 

 

 

500,0 

 

 

 

 

500,0 

Державний 

бюджет  
3555,8 

бюджет 

територіальної 

громади 

1500,0 

 2026р. – 4055,8 

продукту: к-ть 

класів 
79 79 79 

Державний 

бюджет  
3555,8 

бюджет 

територіальної 

громади 

500,0 

 2027р. – 500,0 
Ефективності: 

витрати на  

обладнання 

одного класу, 

тис.грн 

46,14 6,32 6,32 

Державний 

бюджет  
0,0 

бюджет 

територіальної 

громади 

500,0 

 2028р. – 500,0 

якості:% 

забезпеченості 

обладнання 

кабінетів 

60 70 80 

Державний 

бюджет  
0,0 

бюджет 

територіальної 

громади 

500,0 

РАЗОМ по програмі 

 

 

 
 

Всього: 14335,8 

 

державний 

бюджет 

3555,8 

бюджет 

територіальної 

 громади 

10780,0 

 2026р.– 7215,8 

державний 

бюджет 

 

3555,8 

бюджет 

територіальної 

 громади 

3660,0 

 2027р.- 3560,00 

державний 

бюджет 
0,0 

бюджет 

територіальної 

 громади 

3560,0 

 2028р.- 3560,0 

державний 

бюджет 
0,0 

бюджет 

територіальної 

 громади 

3560,0 

 

 

 
 

Начальник управління освіти 

Калуської міської ради-  

Головний розробник програми                                                  Ірина ЛЮКЛЯН 

 

 

 

 


